
 

  (سهامي عام)شركت سيمان بجنورد
معدن و ارائه طرح بهره برداري محدوده اكتشافات تفصيلي فاز دوم انجام جهت  انتخاب مشاوراسناد مناقصه 

  سيمان بجنوردآلوويوم كارخانه 

 3 از 1 صفحه
 

  »شرايط مناقصه و دستورالعمل تكميل اسناد مناقصه « 
معدن آلوويوم كارخانه و ارائه طرح بهره برداري محدوده اكتشافات تفصيلي دوم فاز انجام  موضوع مناقصه عبارت است از - 1

  مناقصه پيوست .مطابق اسناد سيمان بجنورد 
 مشهد  –جاده بجنورد  37كيلومتر معدن كارخانه سيمان بجنورد واقع در :محل انجام موضوع مناقصه  - 2
         شمسييكسال به مدت  كارفرمااعلام كتبي مدت انجام موضوع مناقصه از تاريخ  : انجام موضوع مناقصهمدت - 3

 .مي باشد
، سليمان خاطر تهران، خيابان استاد مطهري ، خيابان به نشاني :  ( سهامي عام ) بجنوردسيمان كارفرما : شركت - 4

 115نبش كوچه گروس ، پلاك 
 . بجنورد مي باشدسيمان  هكارخان معدن واحد:  دستگاه نظارت- 5
شرايط  به طور دقيق و كامل بازديد فني نموده و با علم به موضوع مناقصهمحل انجام از پيشنهاد دهنده مي بايست -6

  آن نسبت به شركت در مناقصه اقدام نمايد .
پيشنهاد دهنده موظف است تيم فني خود جهت انجام مراحل مختلف كار در مباحث حفاري ، مطالعات  -7

  نمايد . علامابه كارفرما و ارائه طرح هاي بهره برداري را همراه اسناد مناقصه اكتشاف 
نزد بانك ملي شعبه  0108088861001يز وجه نقد (به حساب شماره مي بايست رسيد فيش وار پيشنهاد دهنده - 8

 500,000,000 مبلغبه  بانكي يك فقره ضمانتنامه بانكي و يا چك تضمين مركزي بجنورد به نام شركت سيمان بجنورد ) يا
ضمانتنامه بانكي بايستي از تاريخ  .ارائه نمايد  را به عنوان سپرده شركت در مناقصه در وجه شركت سيمان بجنورد و ريال

  صدور حداقل تا سه ماه معتبر بوده و براي سه ماه ديگر نيز قابل تمديد باشد . 
پيشنهاد دهنده مي بايست در زمان تحويل پاكات ، تضمين فوق الذكر را به امور مالي سيمان بجنورد ارائه نموده و  -1-8

  ف ارائه نمايد .پس از اخذ تائيديه ، رسيد آنرا در پاكت ال
له كارفرما نگهداري خواهد شد و در صورت استنكاف يتضمين شركت در مناقصه براي اعتبار پيشنهادها بوس -8- 2

ضمناً پيشنهاد . شركت در مناقصه وي بوسيله كارفرما ضبط خواهد شد  تضمينپيشنهاددهنده از امضاي قرارداد ، 
 نخواهد داشت .دهنده حق هيچگونه ادعائي در اين زمينه را 

تضمين شركت در مناقصه پيشنهاد دهنده اي كه در مناقصه برنده شناخته مي شود تا تاريخ امضاي قرارداد و  -8- 3
  بوسيله كارفرما نگهداري خواهد شد .، دات قرارداد هتسليم تضمين اجراي تع

قرار مي گيرد نيز تا زمان امضاي  در مرتبه دوم ويكه پيشنهاد  ه ايدتضمين شركت در مناقصه پيشنهاد دهن-8- 4
نزد كارفرما نگهداري  ، قرارداد توسط پيشنهاد دهنده اول و ارائه تضمين اجراي تعهدات قرارداد از سوي برنده مناقصه

  . مسترد مي گرددمذكور آزاد و  هشركت در مناقصه شركت كنند مينخواهد شد و پس از آن تض
مي بايست ماليات و عوارض بر ارزش افزوده را مطابق قانون مربوطه در صورت عضويت در نظام  پيشنهاد دهنده - 9

 .، بصورت مجزا در قيمت پيشنهادي ارائه نمايد  ماليات بر ارزش افزوده و با ارائه گواهي ثبت نام
  اسناد مناقصه بايد بشرح زير در پاكتهاي جداگانه قرارداده شود : -10

  تضمين شركت در مناقصه  : "فال"پاكت محتويات 
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  شامل : "ب"پاكت محتويات 
كه كليه صفحات آن به مهر و امضاي صاحبان امضاي  پيش نويس قرارداد)شرايط مناقصه و (اسناد مناقصه  -1

  مجاز رسيده باشد .
  رونوشت مصدق اساسنامه ، آگهي تاسيس شركت و آخرين روزنامه رسمي در مورد دارندگان امضاء مجاز . -2
مستندات و سوابق و  تكميل شدهدستور العمل ارزيابي مناقصه گران كه مي بايست توسط پيشنهاد دهنده  -3

  و مدارك خواسته شده در دستور العمل مذكور ارائه گردد .اجرايي 
 ارائه گواهي ثبت نام موديان مالياتي و گواهينامه ثبت نام در نظام ماليات بر ارزش افزوده . -4

       هاي پيشنهاديتكميل شده است و قيمت پيشنهاد دهندهبرگ پيشنهاد قيمت كه از طرف  : "ج"محتويات پاكت 
  . به حروف و رقم در آن قيد شده باشد مي بايست

كليه پاكتهاي فوق الذكر بايد مشخص شده بصورت دربسته و روي هر يك از پاكتها نام و نشاني شركت كننده در -10- 1
  ح نوشته شده باشد .مناقصه و موضوع مناقصه به وضو

براساس معيارهاي ارزيابي بنا به تشخيص كارفرما،  پيشنهاد دهنده : درصورت عدم احراز شرايط1تبصره
عيناً  جمفتوح نگشته و پيشنهاد دهنده از شركت در مراحل بعدي مناقصه حذف خواهد شد و پاكت  جپاكت 

  به پيشنهاد دهنده مسترد ميگردد .
جاده بجنورد  37كيلومتر در كارخانه سيمان بجنورد واقع :  تسليم اسناد مناقصه و پيشنهادهانشاني محل تحويل و  -11

، خيابان استاد مطهري ،  تهران: و دفتر مركزي شركت سيمان بجنورد  058-32231950-3س : مات تلفن ،مشهد  –
  ، طبقه اول  115نبش كوچه گروس ، پلاك  ،  خيابان سليمان خاطر

اين اسناد مناقصه تهيه و پاكتهاي محتوي آنها را مهر  10پيشنهاد دهندگان بايد پيشنهاد خود را طبق مفاد بند -11- 1
به دبيرخانه شركت سيمان بجنورد به نشاني ذكر شده تسليم و رسيد دريافت  و امضاء نموده و قبل از پايان موعد مقرر 

  نمايند .
  پيشنهاد ديگري پذيرفته نخواهد شد .پس از سپري شدن مهلت اخذ پاكتها  -11- 2
  مي باشد. 20/6/1399 تا تاريخمهلت تحويل پيشنهاد قيمت  -21

  از تاريخ ارائه پيشنهاد معتبر باشد . سه ماهپيشنهاد ها بايد از هر حيث براي مدت -13
  بطور كلي كارفرما در رد هريك از پيشنهادها يا رد كليه آنها مختار است .-41
 انتشار آگهي در روزنامه هاي منتخب به عهده برنده مناقصه مي باشد .هزينه  -51

باشد و كارفرما مي گانعهده پيشنهاد دهندهاند بهايي كه پيشنهاد دهندگان در اين مناقصه صرف كردههزينه -16
  . هيچگونه تعهدي در اين خصوص نخواهد داشت

 ناشي از تغيير مقررات و قوانين ، به عهده برنده مناقصه است .كسور قانوني و عوارض متعلقه و تغييرات احتمالي -17
چنانچه اسناد و مدارك مناقصه ناقص و يا بدون تضمين شركت در مناقصه باشد پيشنهاد قيمت مردود اعلام خواهد -18

 . گرديد
دهنده شرايط و پيشنهاد قيمت بايد بدون قلم خوردگي و يا خدشه و يا بدون اينكه داراي شرطي كه تغيير -19

صورت پيشنهاد قيمت از طرف كميسيون مناقصه مردود مندرجات اسناد و مدارك مناقصه باشد اعلام گردد در غير اين
  اعلام خواهد گرديد، ضمناً قيمت پيشنهادي با حروف ملاك عمل خواهد بود.
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د را ملزم به رعايت آنها بداند . بهرحال پيشنهاد دهنده بايد كليه اسناد و مدارك مناقصه را بدقت مطالعه نموده و خو-20
پيشنهاد قيمت بمنزله آن تلقي شده كه پيشنهاد دهنده تمامي اسناد و مدارك مناقصه را  ارائهشركت در مناقصه و 

ونه اطلاعاتي مربوط به آنها را بدست آورده و نسبت به هيچ جزء از آنها هيچگونه ابهام يا جهلي براي گبدقت خوانده و هر
  جود ندارد .او و
شركت در مناقصه و تسليم پيشنهاد به منزله آن تلقي خواهد شد كه مناقصه گر تمام اسناد مناقصه را به دقت -21

مطالعه كرده و اطلاعات مربوط به آنها را تا حدي كه يك مناقصه گر باتجربه مي تواند بدست آورد ، به دست آورده است 
  .اد مناقصه وجود نداردو ابهام يا اشتباهي به نظر او در اسن

گان به ضرر كارفرما با يكديگر دگاه در مناقصه حاضر بر كارفرما روشن گردد كه دو يا تعدادي از پيشنهاد دهنهر-22
تباني نموده اند ، ضمن اينكه پيشنهادهاي دريافتي از فهرست بررسي كارفرما حذف مي گردد ، تضمين شركت در 

مي شود و همچنين مراتب به مناقصه پيشنهاد دهندگان مذكور ضبط و نام آنها در ليست سياه تامين كنندگان درج 
  اعلام مي گردد . سازمانهاي ذيربط و مراجع قضائي

  
  
  

 پيشنهاد دهنده :
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 باسمه تعالي

 

نظر دارد  نسبتت ببه گاگبیارم امبور مرببوف ببه مباز دگم         از آنجايی كه شركت سیمان بجنورد ) مناقصه گزار ( در 

اكتشامات تفصیلی معدن آلوگيوم كارخانه گ تهیه گزارشات مربوطه به مشاگر ذم صلاح اقبدام نمايبد ل لبیا از كلیبه     

اشخاص حقوقی كه متقاضی شركت در اين مناقصه می باشند تقاضا می شود مرم هام پیوست را با دقبت تممیب    

دات گ سوابق اجرايی گ مشخصات دقیق كاركنان كلیدم شركت را در پاكت ب ل به انضبمام رزگمبه گ   نموده گ مستن

اسناد تائید شده  گ به همراه ديگر پاكات در تاريخ مقرر تحوي  دبیرخانه شبركت سبیمان بجنبورد نمبوده گ رسبید      

 دريامت نمايند .

 واحد بازرگانی شرکت سیمان بجنورد 
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 مدارك مورد نیاز جهت تشكیل پرونده ارزيابی کیفی مناقصه گران  
 

 آگهي تغييرات شركت آخرينتصوير اساسنامه، آگهي تاسيس و  .1
 سال گذشته 5در مفاصا حساب  و قراردادهای منعقده تصوير .2
 تصوير رضايت نامه، تشويقي، تقديرنامه از كارهای انجام شده در صورت وجود .3
و در صورت استيجاری بوودن ماشوين آلات تصووير    خريد ماشين آلات و تجهيزات كارگاهي  فاكتور تصوير اسناد مالكيت و يا .4

 قرارداد اجاره آنها 
 در صورت وجود پرسنل شركتتوسط مرتبط تصوير مدارك دوره های سپری شده  .5
 در صورت وجود  تصوير گواهي نامه صلاحيت پيمانكاری و رتبه بندی .6
 دستورالعمل قيد گرديده است. ذيل فرمهایمدارك صالحه مورد نياز جهت ارزيابي و امتياز دهي كه در  كليه .7

 گواهينامه صلاحيت ايمني امور پيمانكاریتصوير .8
 

 توجه:
 به مدارك ناقص، مبهم، ناخوانا و خارج از زمان مشخص شده ترتيب اثر داده نمي شود. .1
تضومين  شده جعلي و يا خلاف واقعيت بوده است، علاوه بر عدم ارزيابي پيمانكوار  در صورتيكه كه احراز گردد مدارك تحويل  .2

 ارائه شده مسترد نخواهد شد .
 از پيمانكاران محترم درخواست مي شود مطالب ارسالي خود را با دقت و صداقت كامل تهيه و تكميل نمايند. .3
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 مشخصــات پيمانكـــار
 

 نام شركت:

 مديرعامل:نام 

 كد ملي مديرعامل:

 رتبه:

 تماس:مستقيم تلفن 

 تلفن همراه مديرعامل:

 :فاكس شماره 

 

 

 

 

 مهر و امضاء پيمانكار )اشخاص مجاز مطابق اساسنامه(:

 مهر شركت:
 
 
 

 امضاء:

 

 توضيحات:
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 گران ارزیابي كيفي مناقصه شرایط

ل مناقصه گر بايد دارام صلاحیت ها گ شرايط مشبرگحه  شاخصهام ارزيابی توانمندم صرمنظر از امتیاز كسب شده بر اساس     

 ذي  باشد. عدم حصول شرايط گ الزامات ذي  منجر به رد شدن صلاحیت مناقصه گر جهت شركت در مناقصه می گردد.

جملبه   بیمبه هبام تبامین     داشتن مجوزهام لازم از مراجع قانونی ذيربط گ آگاهی از قوانین گ مقررات مرببوف ببه كبار از     .1

 اجتماعیل مالیاتهال عوارض گ ديگر قوانین گ مقررات

در صورتی كه برام مناقصه گزار محرز گردد اطلاعات ارائه شده توسط مناقصه گر خلاف گاقع می باشد اين امر منجر به رد  .2

 صلاحیت مناقصه گر می گردد.

 . گ ثتت شركت ها در ارائه اسناد الزامی است تجارت قانونل رعايت كلیه مواد مندرج دراساسنامه شركت  .3

را بررسی گ نستت به تممی  گ ارائبه   كیفیدستورالعم  ل مرمها گ شرايط مندرج در اسناد ارزيابی طتق اين مناقصه گر بايد  .4

 كلیه اطلاعات يا مدارك مورد نیاز اقدام نمايد.

ارزيابی بصورت كتتی گ در زمان مقرر با مناقصبه گبزار ببه     مناقصه گر بايد در صورت نیاز جهت رمع هرگونه ابهام در اسناد .5

 مماتته نمايند. ذي نشانی 

 كارخانه سیمان بجنورد  –جاده بجنورد مشهد  37كیلومتر  –بجنورد  –كارخانه   خراسان شمالی     

 115پلاك  -  نتش كوچه گرگس – سلیمان خاطرخیابان  –خیابان مطهرم  –دمتر مركزم    تهران     

 مرتتطتا موضوع مناقصه را ارائه نمايد. مناقصه گر بايد گواهینامه صلاحیت كاردر صورت مطالته مناقصه گزار  .6

مناقصه گزار به هر درخواستی برام رمع ابهام اسناد بصورت كتتی پاسخ خواهد داد مشبرگف ببر اينمبه چنبین درخواسبتی       .7

 ه باشد.قت  از آخرين مهلت تحوي  اسناد تسلیم شد پنج رگزحداكثر 

 مناقصه گزار می تواند پیش از آخرين مهلت ارائه اسناد توسط مناقصه گرل با صدگر الحاقیهل اسناد ارزيابی را اصلاح نمايد. .8

ببه صبورت ضبمیمه     شبركت سايت ايبن  طريق  كه ازهر الحاقیه ام كه صادر شود بخشی از اسناد ارزيابی تلقی خواهد شد  .9

 .علاگه بر آن در صورت تماس تلفنی مناقصه گران با مناقصه گزار نیز اطلاع رسانی می شود خواهد شد اسناد مناقصه اعلام

مناقصه گزار می تواند به صلاحديد خودل آخرين مهلت ارسال اسناد مناقصه گران را تمديد نمايد تا مناقصه گران به هنگبام   .10

             ه داشته باشند.                                                                                                               آماده نمودن پیشنهادهام خودل زمان كامی برام در نظر گرمتن الحاقی

به همراه ديگر مدارك مبورد   ب لتممی  گ در داخ  پاكت  با مهر گ امضا تعهد آگر شركتاسناد ارزيابی كیفی  كلیه اگراق گ .11

 .ه گزار گردد تحوي  مناقص لاك گ مهر شده اسناد مناقصه نیاز در 

 هر شخص ياشركت نمی تواند در يک مناقصه عضو بیش از يک مشاركت باشد .  .12

دستگاه مناقصه گزار می تواند به صلاحديد خود برام ارزشیابی دقیق تر اسناد از هر يک از مناقصه گبران درخواسبت رمبع     .13

 . ستی برام رمع گ موارد ابهام بايد بصورت كتتی باشد. هر نوع درخوا ابهام را بنمايد

اگر مناقصه گرل اطلاعات درخواست شده برام رمع ابهام را در تاريخ گ زمان مشخص شده ارائه ننمايبدل اسبناد ارسبالی گم     .14

 مردگد خواهد شد.

قاب  قتول نداده باشدل مردگد اعلام دستگاه مناقصه گزار می تواند هر سندم را كه به الزامات مندرج در اسناد ارزيابی پاسخ  .15

 نمايد.

كلیه برگه هام اين دستورالعم  گ اسناد پیوست می بايست ممهور به مهر گ امضاء شخص يا اشخاص مجاز گمق اساسبنامه    .16

 گ يا آگهی آخرين تغییرات شركت باشد.
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 عنوان شاخص ارزيابی رديف
 وزن شاخص

 ia   )نوع ) الف 

 وزن شاخص

 ia   )نوع )ب 

 وزن شاخص

 ia   )نوع )ج 

 وزن شاخص

 ia   )نوع )د 

 امتیاز 

 توضیحات ib ibia کسب شده

 3مطابق با مرم شماره    %20 %15 %20 %15 تجربه گ سوابق اجرائی مرتتط گ مشابه با موضوع مناقصه

 6گ  5گ  4مطابق با مرم هام شماره    %20 %20 %20 %20 حسن سابقه در كارهام قتلی

 7مطابق با مرم شماره    %30 %25 %15 %25 توان مالی )قدرت مالی گ پشتیتانی(

 8مطابق با مرم شماره    %5 %25 %5 %30 توان تجهیزاتی گ ماشین آلات

 9مطابق با مرم شماره    %25 %15 %40 %10 توان منی گ برنامه ريزم 

    %100 %100 %100 %100 جمع 
 

i bia∑  ارزيابی شاخص= امتیاز 

iaوزن شاخص ارزيابي : 

ib :  مناقصه گرارائه شده توسط براساس مدارک امتياز كسب شده هر شاخص ارزيابي 

 * وزن شاخص نوع الف : شامل مناقصه های مربوط به معادن شركت ، بارگيری و حمل داخلي ، راه سازی و خريد مواد اوليه و موارد مشابه 

 * وزن شاخص نوع ب : شامل مناقصه های مربوط قرارداد های فني و مهندسي ، الکتريکال و نسوزكاری 

 * وزن شاخص نوع ج : شامل مناقصه های مربوط ساخت و نصب مکانيکال ، ابنيه ، 

 * وزن شاخص نوع د : شامل مناقصه های مربوط منابع انساني

   امتیاز مي باشد. 65حداقل امتیاز قابل قبول براي شرکت در مناقصه ، کسب حداقل 

 مندرج در برگ هام استعلام ارزيابی كیفی مناقصه گران از هر لحاظ صحیح می باشد. مناقصه گر اعلام می نمايد كه اظهارات گ اطلاعات .1

 ايجاد نخواهدكرد گاين شبركت ) ر مناقصه گر اعلام می دارد كه تممی  گ ارائه اين مرم ها گ مدارك مربوطه هیچگونه حق يا تعهدم در خصوص شركت در مناقصه برام مناقصه گ .2

 يا قتول پیشنهادات مختار خواهد بود.در رد  ( شركت سیمان بجنورد

 مناقصه گر تحت هیچ شرايطی درخواست استرداد مدارك ارسالی را از دستگاه مناقصه گزار بعم  نخواهد آگرد. .3

 نام و نام خانوادگي و مهر و امضاء مناقصه گر :                                                
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 مشخصات شركت

 كد پستي:                                                             نام ونشاني پيمانکار :                           

  دورنگار:                                                                                                تلفن تماس :

 شناسه ملي شركت  شماره ثبت شركت

رئيس هيئت مديره شركت 

 بموجب آخرين تغييرات

 كد ملي نام خانوادگيو نام 

  

مدير عامل شركت بموجب 

 آخرين تغييرات

  كد ملي نام خانوادگي و نام

  

دارندگان حق امضاء بموجب 

 آخرين تغييرات

 سمت در شركت كد ملي نام خانوادگيو نام 

    

   

 

  در كادر زير نمونه امضاء فرد يا افراد مجاز به امضاء اوراق تعهد آور به موجب آخرين تغييرات و مهر شركت را درج

 نمائيد.

 شركت مهر    نام و نام خانوادگي

    سمت در شركت

 
    نمونه امضاء
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 سوابق مدير عامل شركت

 )سال(      نام و نام خانوادگي:                  پايه و رشته تحصيلات:                   سال اخذ مدرک:                   سابقه كار:    

 تاريخ خاتمه تاريخ شروع سمت آدرس نام موسسه يا سازمان رديف

 

 

 

 

     

 

 

 

 سوابق رئيس هيئت مديره شركت

 پايه و رشته تحصيلات:                   سال اخذ مدرک:                   سابقه كار:                 )سال(                    نام و نام خانوادگي:   

 تاريخ خاتمه تاريخ شروع سمت آدرس نام موسسه يا سازمان رديف

 

 

 

 

     

 

 

 

 سوابق يكي از اعضاي هيئت مديره

 پايه و رشته تحصيلات:                   سال اخذ مدرک:                   سابقه كار:                 )سال(             نام و نام خانوادگي:          

 تاريخ خاتمه تاريخ شروع سمت آدرس نام موسسه يا سازمان رديف
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 كارفرما محل اجرا مبلغ قرارداد  موضوع قرارداد رديف
 تاريخ خاتمه تاريخ شروع

 جمع امتياز هر كار ماهيت كار

 جمع امتيازات

 

 توجه :

 تعلق مي گيرد.  آن قراردادبا  4/0و در صورتيكه غير مشابه باشد ضريب  7/0، در صورتيكه تقريبا مشابه باشد ضريب  1كاملا مشابه باشد ضريب قرارداد هاي قبلي تيكه ماهيت . در صور1 

 خواهد شد .  100مي باشد كه مجموع امتيازات   25  بسته به ماهيت آن حداكثر امتيازي كه به هر قرارداد تعلق مي گيرد. 2

 در پنج سال گذشته تعيين مي شود. به منظوور ارائوه اطلاعوات    موضوع مناقصه انجام شده در رشته و زمينه  قرارداد 4( پيمانكار بر اساس اطلاعات مربوط به تعداد مرتبط و مشابه جربه )ت

 سال گذشته را در اين فرم  ارائه نمايند.  پنجمورد نياز لازم است مناقصه گران ليست سوابق كاري خود در 

  بدون ارسال مستندات امتيازي به مناقصه در غير اينصورت  ؛ باشد راي ارزيابي ضروري ميبآن نهائي كار و تسويه حساب منعقده به انضمام صورت جلسات تحويل  هايدقرارداارائه تصوير

 . گر تعلق نخواهد گرفت
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 كارفرما محل اجرا قراردادمبلغ  قراردادموضوع  رديف
 مسئول نظارتنام 

 بر قرارداد

مسئول تلفن 

 نظارت

نوع تائيديه 

 صادر شده
 آدرس قراردادمدت 

 

 ارزيابيشاخص هاي  رديف

 
 امتياز امتيازحداكثر 

 30 قرارداد 4تا  حداقل  -حسن رضایت در كارهاي قبلی و تشویق نامه هاي كارفرمایان قبلیارائه تائیدیه  1

 30 كه توسط دستگاه نظارت بررسی و تکمیل می گردد (  6) طبق فرم شماره  قرارداد 4تا حداقل  -كیفیت فنی كارهاي انجام یافته و رعایت استانداردها 2

 20 كه توسط دستگاه نظارت بررسی و تکمیل می گردد ( 6) طبق فرم شماره  قرارداد 4تا  حداقل  -رعایت زمانبندي و اتمام طبق برنامه زمانبندي  3

 20 كه توسط نظارت بررسی و تکمیل میگردد(   6)طبق فرم شماره قرارداد 4تا حداقل  -كفایت كادر فنی توسط ادارات و یا سازمان هاي طرف قرارداد از حسن رضایت  4

 امتيازاتجمع 
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 فرم اخذ تائيدیه حسن انجام كار  6فرم 

 اعضاء محترم کمیسیون معاملات  

 باسلام  

احتراماً عطف به اطلاعات ارائه شده توسط مناقصه گر، شوركت /آقاي...........................................................جهوت          

اي شووركت..................................... آقوو  بووا شووركت در مناقصووه.......................................................، طووي تموواس   

................درتواريخ  ............................... مدير/رئيس بخو  .......................................... بوه شوماره تلفون ......................    

 .......................................، اطلاعات ذيل مورد بررسي قرار گرفته و نتيجه بدين شرح تائيد مي گردد

 ............................ * موضوع قرارداد .....................................مبلغ قرارداد )به عدد( ................................ )به حروف(........

و تسويه حساب  * مدت قرارداد.............ماه/سال ، تاريخ شروع..................................تاريخ پايان قرارداد

.............................. 

 ارزيابي گرديده است. عالي  خوب  متوسط   . شركت فوق/نامبرده از نظر كيفيت كار انجام يافته در حد  ضعيف1

 ارزيابي گرديده است. عالي  خوب  متوسط   . شركت فوق/نامبرده از نظر كفايت كادر فني در در حد  ضعيف2

ارزيابي گرديده  عالي  خوب متوسط  فوق/نامبرده در زمانبندي انجام موضوع مناقصه در حد  ضعيف . شركت3

 است.

.............................................................توضيحات:.....................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

........... 

 نام و نام خانوادگی                                                                                                                       

 مدير/رئیس واحد نظارت                                                                                                         

 

  سابقه در كارهاي قبلي بر مبناي نتوايج اسوتعلام از كارفرمايوان قبلوي در پونج سوال گذشوته        امتياز حسن

 مشخص خواهد شد. 6و  5 و 4بر اساس فرم شماره 

              ... فتوكپي قورارداد هواي منعقوده بوه انضومام تائيديوه هواي صوادره اعور از تقديرناموه، رضوايت ناموه  و

؛ در غيور اينصوورت   ارائوه گوردد  موي بايسوت    5ره مربوطه به هريک از شاخص هاي منودرج در فورم شوما   

 بدون ارسال مستندات امتيازي به مناقصه گر تعلق نخواهد گرفت .
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 سنوات
پنجاه برابر ماليات متوسط  (1)

 سالانه )ريال(

اجتماعي قطعي هفتاد برابر بيمه تامين  (2)

 )ريال( يا علي الحساب پرداخت شده

سه برابر درآمد  (3)

 ناخالص ساليانه )ريال(

پنج برابر مبلغ  (4)

 )ريال( داراييهاي ثابت

     سال قبل 1

     سال قبل 2 2

     سال قبل 3 3

     سال قبل 4 4

     سال قبل 5 5

 ستونهاي ميانگين مبلغ 

(1( ، )2( ، )3( ، )4) 

    

  ريال                      :                          (4( ، )3( ، )2( ، )1) ستونهاي  حاصل از ميانگينبالاترين مبلغ 

  امتياز ( را اخذ مي  100و حداكثر امتياز )  تائيديه اعتبار از سوي بانک يا موسسات مالي و اعتباري معتبر تا سقف مبلغ مناقصه مورد تائيد مي باشد

 ) با ارائه مستندات بانكي تائيد شده (  نمايد . 

باشود .   4سوتون  يوا   3سوتون  يوا   2سوتون  يوا   1سوتون   ميوانگين مبوالغ  در صورتي احراز مي شود كه مبلغ برآوردي مناقصوه معوادل يوا كمتور از     (   100)امتياز حداكثر امتياز  .1

 ، كاه  مي يابد . { مبلغ محاسبه شده (حداكثر ) مبلغ برآوردي /  *100 = امتياز}  مولرغير اين صورت امتياز طبق فدر 

 مناقصه گر مختار است كل ستونها و يا هركدام از آنها را جهت ارزيابي و امتياز دهي تكميل نمايد .  .2

 . نخواهد بود دهيسالهاي قبل از آن ملاك امتيازقرارداد هاي مربوط به سال گذشته باشد و  5ام شده در قراردادهاي انج مي بايست مربوط بهصرفا  مورد نياز اطلاعات  .3

 . و بدون ارسال مستندات امتيازي به مناقصه گرتعلق نخواهد گرفتبوده  مرتبط ضروري  مدارك و اسنادارائه  و ديگر ستونهاي جدول فوق (1در خصوص ستون ) .4

 ارائه شود .سال گذشته  5تامين اجتماعي در اخذ شده از سازمان مفاصا حساب مي بايست ( 2در خصوص ستون ) .5

 سال گذشته ارائه شود . 5ده در قمي بايست صورت وضعيت هاي قطعي و يا موقت قرارداد هاي منع( 3در خصوص ستون ) .6

 الزامي است.سال گذشته  5( ارائه صورت اظهارنامه مالياتي يا گواهي بيمه دارايي ها يا كپي دفاتر قانوني در  4در خصوص ستون ) .7

 : شركت ................................. ، مهر و امضاء نام مناقصه گر
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 تعداد مورد نياز مشخصات تجهيزات  رديف
تعداد تجهيزات 

 موجود پيمانكار
 موجود/تعداد  مورد نيازتعداد  *100امتياز =   نوع مالكيت

1      

2      

3      

4      

5      

6      

  امتياز كسب شدهجمع 

  اتميانگين امتياز

 

ت مورد آلا نه به موضوع مناقصه و نيز تعداد ماشيتبصره : با عنايت به اينكه در مناقصات با موضوعات مختلف ، نوع و تعداد ماشين آلات مورد نياز آنها نيز متفاوت است لذا جدول فوق بست

 نياز قابل تغيير مي باشد .

  رفتمالكيت و يا فاكتور خريد ماشين آلات و تجهيزات كارگاهي الزامي مي باشد و بدون ارسال مستندات ، امتيازي به مناقصه گر تعلق نخواهد گارائه تصوير اسناد . 

  ، شود حداكثر امتياز به هريک از  ارائه ر براي كار مورد نظماشين آلات مناسب توسط مناقصه گذار تعيين مي گردد . لذا در صورتيكه ماشين آلات و ساير مشخصات  نوع حداقل تعداد

 . آنها تعلق مي گيرد و در غير اينصورت امتياز متناسب با هريک كاه  مي بايد

 

 



  مناقصه گران                                                                                                                   کیفی دستورالعمل ارزیابی           

13 

 

 الف( کفايت کادر فنی و کلیدي

 سابقه كار جايگاه سازماني مدرك تحصيلي نام و نام خانوادگي رديف
كار مرتبط سابقه 

 با موضوع مناقصه

 مناسب براي كار مورد نظر
 امتياز

 خير  بله 

1         

2         
3         
4         
5         

  ميانگين امتيازات

               ورد نظور معرفوي   حداقل تعداد ، تخصص و ساير مشخصات كاركنان كليدي توسوط مناقصوه گوذار تعيوين موي گوردد . لوذا در صوورتيكه كاركنوان كليودي مناسوب بوراي كوار مو

امتيوازات بوه عنووان امتيواز نهوائي كوادر       شوند حداكثر امتياز به هريک از آنها تعلق مي گيرد و در غير اينصورت امتياز متناسوب بوا هريوک كواه  موي بايود و نهايتوا ميوانگين         

 .امتيازي به مناقصه گر تعلق نخواهد گرفت ،  بدون ارسال مستنداتفني و كليدي  مناقصه گر منظور مي گردد . لازم به ذكر است 

 ب( برنامه ريزي  

 امتياز  اتمام قرارداد  تاريخ شروع  مدت قرارداد  شركت طرف قرارداد موضوع قرارداد  رديف

1       

2       

3       

4       

  ميانگين امتيازات

  بوه آن   100مجاز ( انجام شده باشود امتيواز   در صورتيكه طبق مستندات ارائه شده توسط مناقصه گر ، حداقل در چهار قرارداد مرتبط با موضوع مناقصه ، پروژه بدون تاخير ) تاخير غير

 از امتياز مزبور كاسته خواهد شد . تعلق مي گيرد و در غير اينصورت به تناسب

 برنامه ريزي مي باشد . امتياز مربوط به شاخص توان فني و برنامه ريزي حاصل ميانگين امتيازات كسب شده از كفايت كادر فني و كليدي و  
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  »برگ پيشنهاد قيمت « 
هـا و  پس از بررسي و مطالعه دقيق قرارداد و شرايط مناقصه و ساير اسناد و مدارك منضم به اسناد مناقصه و اصلاحيه-1

انجـام  حاضـر گرديـد    آشنايي كامل از محل كار، اين شركتقبول مفاد و شرايط مندرج در اسناد فوق و پس از بازديد و 
را طبــق شــرايط و مشخصــات    امور مربوط فاز دوم اكتشافات تفصيلي معدن آلوويوم و تهيـه گزارشـات مربوطـه    كليه 

 سـيمان بجنـورد  كه از هر حيث مورد رضـايـت و مـوافقــت شــركت  طوريهبه بهترين وجـه ب اسناد مناقصهمندرج در 
...........................................................  ( بـه حـروف )    ..............................................................در ازاي مبلغ كـل  ،  ع گـــرددواقـ

  : انجام دهد پيوستشرح جدول ريال به ...........................................................................................................................
نمونه پيوست طبق امضاء قرارداد و  تضمين اجراي تعهدات قراردادتهيه و تسليم گردد نسبت به اين شركت متعهد مي- 2

  .يت و امضاي اين شركت رسيده است اقدام نمايدوئكه به ر
كه پيشنهاد قيمت اعلام شدة اين شركت مورد قبـول واقـع شـود پـس از ابـلاغ      شود در صورتياين شركت متعهد مي-3

كـه قـرارداد    ميرا شروع نمايد و مـادا  اجرائيعمليات  تعيين شده، در ظرف مدت  عنوان برنده مناقصه هكتبي كارفرما ب
  گردد.عنوان يك تعهد لازم الاجرا براي اين شركت تلقي مي هفيمابين به امضاء نرسيده است اين پيشنهاد ب

منظور تضمين انجام تعهدات ظرف هفت روز از تاريخ اعلام قبولي پيشنهاد از سوي نمايد بهاين شركت تعهد مي- 4
مبلغ اوليه  %5معادل  كارفرما را ( مطابق نمونه قرارداد ارسالي) يك فقره تضمين مورد قبول،  سيمان بجنوردشركت 
، عدم تسليم تضمين انجام تعهدات در زمان مذكور به منزله آن است  تسليم نمايد سيمان بجنوردبه شركت  ، قرارداد

الضمان شركت در صورت كارفرما حق دارد وجهكه اين شركت از امضاء و مبادله قرارداد خودداري نموده است كه در اين
  مناقصه را به نفع خود ضبط نمايد.

تواند در مدت مذكور هر مي سيمان بجنوردو شركت مي باشد معتبر  سه ماهپيشنهاد حاضر از اين تاريخ به مدت - 5
  لحظه قبولي خود را كتباً نسبت به آن اعلام نمايد.

  
  نام پيشنهاد دهنده :

  مجاز و تعهد آور و مهر شركت :خانوادگي و سمت دارندة امضاي نام و نام
  اقامتگاه قانوني پيشنهاد دهنده :

  تلفن :
  تاريخ :

  

  

  

  

  



 

  شركت سيمان بجنورد(سهامي عام)
معدن و ارائه طرح بهره برداري محدوده اكتشافات تفصيلي فاز دوم انجام انتخاب مشاور جهت اسناد مناقصه 

  سيمان بجنوردآلوويوم كارخانه 

 2 از 2 صفحه

  

هزينه واحد   تعداد / واحد  شرح خدمات رديف
  (ريال)مبلغ كل   (ريال)

محدوده اكتشافي   مرحله مطالعات اوليه 2و 1بررسي و ارائه گزارش در خصوص آيتمهاي رديف   1
      ارائه شده

      هكتار 300حدود    2000/1و  1000/1شناسي به مقياس  تهيه نقشه زمين  2

تهيه نقشه توپوگرافي محدوده تخريب شده معدن و تلفيق با نقشه توپوگرافي موجود مربوط به كل  3
      هكتار 90حدود   تعهدات 7و بند  4و ساير خدمات بند  2000/1و  1000/1محدوده پروانه بهره برداري با مقياس 

4  

نمونه برداري سطحي از واحد هاي ليتولوژيكي  از ترانشه هاي حفاري شده توسط بيل مكانيكي و نمونه 
برداري مغزه گيري و آماده سازي كليه نمونه ها از مرحله برداشت نمونه تا بسته بندي و ارسال به 

ير لوازم و مصارف آزمايشگاه هاي داخل و خارج از كارخانه و هزينه باكس ها و ظروف نمونه گيري و سا
  ساير بند هاي مربوط به نمونه گيري در تعهدات مشاور) و 11 ، 5در اين بخش (بند 

      نمونه 600حدود 

      نمونه 90  تعهدات) 23و 6انجام مطالعات ميكروسكپي نمونه هاي سطحي و عمقي  (بند   5
      نمونه 30  ) تعهدات 22انجام آناليز شيميايي تر نمونه هاي سطحي و عمقي  (بند   6
      گزارشات لازم  تعهدات 8جمع بندي مطالعات سطحي و ارائه گزارش تحليلي بند   7

به روش خشك (بدون   RC(reverse circulation)انجام عمليات آماده سازي ، حفاري با دستگاه  8
      متر1600حدود   استفاده از آب) در محدوده اكتشافي معدن آلوويوم

      متر 300حدود   تعهدات 19شناسي (لاگينگ حفاري ) و ساير مطابق بند تهيه ستون چينه   9
      نمونه 10حدود  تعهدات 24تست تعيين منابع ايجاد كننده كلر در مواد معدني مطابق بند   10
      نمونه 20حدود   تعهدات 25و ساير مطابق بند  XRDمطالعه كاني شناسي به روش   11

داده هاي اكتشافي شامل داده هاي مختصاتي و كيفي و تلفيق آنها و.....تهيه يك فايل جامع از كليه   12
      گزارشات لازم   تعهدات 26مطابق بند 

محاسبه ذخيره ، محاسبات سيمان سازي ، مشخص نمودن درصد بهينه مصرف سنگ اهك و .... مطابق   13
      گزارشات لازم  تعهدات 28و  27بند 

 ي در محدوده مطالعاتي مطابق بندتركيب شيمياي5براي1000/1مقياس تهيه نقشه ژئوشيميايي به   14
      هكتار 90  تعهدات    

گزارش نهايي اكتشاف تفصيلي محدوده اكتشافي شامل پردازش هاي آماري و زمين آماري داده هاي  15
      گزارشات لازم  تعهدات 30بدست آمده از آناليز هاي ...... مطابق بند 

در محل كارخانه و مطالعه موردي و دقيق اكتشافات تفصيلي و SURPACآموزش جامع نرم افزار   16
      جلسه 12  تعهدات 31..... مطابق بند 

ارائه طرح هاي ميان مدت بهره برداري معدن الوويوم در محدوده اكتشافي  در پنج سال اول به صورت   17
      لازمگزارشات   تعهدات 34سالانه و .... مطابق بند 

33و32نهايي معدن در محدوده اكتشافي معدن آلوويوم با استفاده از ..... مطابق بند  PITطراحي  18
      گزارشات لازم  تعهدات

    جمع كل (ريال)

  

  پيشنهاد دهنده :
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شركتهاي نـــزد اداره ثبت  56204 ثبت بـــه شمــاره (سهامي عام )شركت سيمان بجنـــورد اين قـــرارداد بين 
 سيد حسن معصوميآقـــاي به نمايندگي  10101013009و شناسه ملي  411157357457اقتصادي  كدتهران داراي 

بــه نشاني : تهران ، خيابان استاد مطهري ، خيابان  و يكي از اعضاي هيئت مديره  (مدير عامل و عضو هيئت مديره)
كه در اين قرارداد به  88829563، تلفن : 1578713513، كدپستي:  115سليمان خاطر ، نبش كوچه گروس ، پلاك 
داراي  ..........نزد اداره ثبت شركتهاي  .............. به شماره ثبت ...............شركت و اختصار كارفرما ناميده مي شود از يك طرف

به نشاني :    .......................با كد ملي ........................ آقاي به نمايندگي  ..............و شناسه ملي ...........شماره اقتصادي 
ناميده  مشاوربه اختصار اين قرارداد  كه از اين پس در .....................تلفن : ..................... كد پستي  ..................................................

  . باشندو طرفين متعهد به اجراي كليه مفاد آن مي ميشود از طرف ديگر به شرح زير منعقد ميگردد
  موضوع قرارداد : -يك ماده 

معدن آلوويوم كارخانه سيمان و ارائه طرح بهره برداري محدوده يلي صاكتشافات تف فاز دومانجام موضوع قرارداد عبارت است از 
و با آگاهي كامل از شرايط  به طور دقيق بازديد فني نموده انجام كار از محل  مشاور به شرح مندرج در ماده نه قرارداد كهبجنورد 

 كار و نكات مندرج در قرارداد اقدام به امضاي اين قرارداد مي نمايد .
  مدت قرارداد : -دوماده 

  . ماه شمسي مي باشد 12 به مدت  اعلام كتبي كارفرمامدت قرارداد از تاريخ 
  مبلغ قرارداد : -سه ماده 

  . مي باشد در برگ پيشنهاد قيمت ارائه شدهقيمت  برابر مبلغ اوليه قرارداد -1-3
براساس مبلغ ناخالص صورت وضعيت قطعي پيمانكار كه به  و پس از اجـراي كامـل مـوضوع قرارداد قطعي قرارداد مبلغ -2-3

  . تائيد دستگاه نظارت كارفرما رسيده باشد مشخص خواهد گرديد
( بيست و پنج درصد )  %25تا ميزان به صورت منفرد و يا توامان را دار و زمان قرارداد : كارفرما مي تواند مق 1تبصره 

ملزم به انجام كار بر اساس ريز قيمتهاي توافق شده مي باشد .  بديهي است با افزايش  مشاوركاهش يا افزايش دهد و 
  . و يا كاهش مقدار قرارداد ، مبلغ قرارداد نيز متناسباً تغيير خواهد يافت

نكار مداركي دال بر ثبت نام در نظام ماليات بر ارزش افزوده ارائه نمايد ، مطابق قانون مذكور، : چنانچه پيما2تبصره 
عوارض و ماليات بر ارزش افزوده به مبلغ قرارداد اضافه خواهد شد . بديهي است در اين صورت پيمانكار ملزم به ارائه 

  ارزش افزوده خواهد بود . صورت وضعيت نهايي مطابق فرمهاي تعيين شده در سيستم ماليات بر
  نحوه پرداخت : -چهار ماده

صورت وضعيت مربوط به موضوع قرارداد را براساس بهاي مندرج در اين قرارداد تهيه و به در پايان هر ماه  مي بايست مشاور -1-4
خود و كسر كسـور متعلقـه ، مبلـغ خـالص قابـل      دستگاه نظارت  و تائيد صورت وضعيت پس از بررسيكارفرما  كارفرما ارائه نمايد.

  پرداخت خواهد نمود . مشاورپرداخت را به 
  . خواهد بود و تائيد دستگاه نظارت از سوي پيمانكارمنوط به ارائه مفاصاحساب بيمه  مشاور صورت وضعيتآخرين پرداخت  -2-4

  :قانوني كسور  -پنج  ماده
قـانون تـأمين    38مفـاد مـاده   كه به تائيد كارفرما رسيده باشد طبـق   مشاوراز كل مبلغ ناخالص هر صورت وضعيت ارسالي  -1-5

سپرده مذكور در پايـان قـرارداد و پـس از ارائـه مفاصـا      . باقي خواهد ماند نزد كارفرما  كسر و حق بيمه سپردهبابت  %5، اجتماعي 
   به وي مسترد خواهد شد . مشاورحساب بيمه توسط 
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دستورالعمل هاي صادره از سوي دولت جمهوري  اين قرارداد براساس بخشنامه ها و پايانزمان  ساير كسور قانوني كه تا -2-5
  .گردد از مبلغ صورت وضعيت ها كسر خواهد شد اسلامي ايران و وزارتخانه هاي تابعه ابلاغ 

  حسن انجام كار : تضمين -ششماده 
حسن انجام  تضمينبعنوان ( ده درصد)  %10 ،كه به تائيد كارفرما رسيده باشد مشاوراز مبلغ ناخالص هر صورت وضعيت ارسالي 

 هر قراردادكارفرما محق خواهد بود در طول اجراي عمليات موضوع  . خواهد شدو به صورت سپرده نزد كارفرما نگهداري كار كسر 
قصوري سرزند نسبت به تامين خسارتهاي احتمالي وارده از محل سپرده مكسوره اين ماده به نفع خود استفاده  مشاوركه از  زمان

با درخواست ،  9در صورت پيشرفت كمي و كيفي موضوع قرارداد طبق شرايط مندرج در ماده ماه چهارم به بعد ن از پايانمايد . 
ماهيانه به ميزان يك ماه  از سپرده فوق الذكر مسترد خواهد شد ؛ به گونه اي كه همواره تا پايان ، و تائيد دستگاه نظارت  مشاور

نزد كارفرما باقي بماند . ضمناً پرداخت سپرده حسن انجام كار نهايي  مشاورم كار قرارداد ، معادل سه ماه از سپرده حسن انجا
  مي باشد . مشاورا حساب بيمه از سوي صارائه مفاتائيد دستگاه نظارت و منوط به  مشاور

  اجراي تعهدات  : تضمين -ماده هفت 
جه شركت در وو  قرارداداوليه مبلغ درصد )  پنج ( %5 معادل يك فقره ضمانتنامه بانكيدر شروع قرارداد  گردد متعهد مي مشاور

قادر و يا مايل به انجام موضوع قرارداد نباشد و  مشاوردر صورتيكه بنا به تشخيص كارفرما ، .  سيمان بجنورد تسليم كارفرما نمايد
در غير اينصورت  خواهد شدنفع كارفرما وصول و ضبط يا به تعهدات خود مطابق مفاد قرارداد عمل ننمايد تضمين مذكور به 

  . گردد مي مستردارائه مفاصا حساب بيمه  و تائيد دستگاه نظارت، كار  پايانپس از تضمين مذكور 
  : ناظر قرارداد -هشت ماده

     معرفيمشاورموضوع قرارداد به برانجام صحيح  ناظربعنوان  را خودمعدن  واحدكارفرما ، هماهنگي  كنترل و ،به منظور نظارت 
به عهده  ناظرمسئوليت كامل حسن اجراي كليه كارهاي موضوع قرارداد بر اساس مشخصات فني و دستورات كتبي  . مي نمايد

  كاهد.نمي مشاورهاي آيد به هيچ وجه از ميزان مسئوليتاست و در هر حال نظارتي كه در اجراي كارها بعمل مي مشاور
  : مشاورتعهدات  –  نهماده 

  مطالعات اوليه  -مرحله اول-1-9

بازديد فني از كل محدوده پروانه بهره برداري معدن مارن و آهك سيساب و جمع آوري اطلاعات و مطالعه مدارك و  -1
جهت تطبيق داده هاي موجود با واقعيت هاي مشهود در  1384اسناد موجود و اكتشافات تفصيلي انجام شده در سال 

 برنامه ريزي اطلاعات و ارائه نقاط قابل بهبود.محل معدن و مرتب نمودن و 

بررسي وضعيت زيست محيطي محدوده اكتشافي و لحاظ نمودن وضعيت حوزه هاي آبريز ، منابع طبيعي و ساير  -2
 معارضات در طراحي اكتشاف مورد نظر و همچنين در تهيه طرح بهره برداري نهايي در محدوده اكتشافي معدن آلوويوم.

 هكتار 300براي حدود  2000/1و  1000/1شناسي كل محدوده معدن مارن و آهك سيساب با مقياس  تهيه نقشه زمين -3

تهيه نقشه توپوگرافي محدوده تخريب شده در معدن مارن و آهك سيساب با استفاده از دوربين توتال استيشن در حدود  -4
بنچ مارك  10اني و ايجاد حداقل  احداث ساختم  و  UTMبر اساس مختصات  2000/1و  1000/1هكتار با مقياس  90

 در محدوده اكتشافي با نظر دستگاه نظارت و تلفيق نقشه تهيه شده با نقشه موجود محدوده در واحد معدن

 50در حدود نمونه برداري سطحي از واحد هاي مختلف ليتولوژيكي در نقاط مختلف كل محدوده پروانه بهره برداري  -5
 گمانه هايايي نمونه ها به جهت استفاده درتهيه نقشه هاي مورد نياز و طراحي ناليز شيمخردايش و آنمونه و آماده سازي ،
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 نمونه  15انجام مطالعات ميكروسكپي نمونه هاي سطحي به تعداد  -6

طراحي شبكه حفاري اكتشافي و پياده سازي  نقاط حفاري بر روي زمين ، توسط دوربين نقشه برداري و مشخص كردن  -7
 وي نقشه هاي زمين شناسي و توپوگرافي محل حفاري ها بر ر

جمع بندي مطالعات سطحي با استفاده از مدارك ، مستندات و سوابق موجود ، داده هاي زمين شناسي برداشت شده ،  -8
نتايج آناليز نمونه هاي شيميايي و ميكروسكپي و.....و ارائه گزارش تحليلي و انجام طراحي هاي مورد نياز در فعاليت 

 هره برداري تعريف شده اكتشافي و ب

  عمليات حفاري  -مرحله دوم-2-9
مشاور در زمان برگزاري مناقصه ، از محل معدن ، جنس و تراكم مخلوط آبرفتي در كل محدوده پروژه بازديد فني و لازم  -9

 را مورد تاييد قرار داده است.  RCرا به عمل آورده و انجام نمونه برداري به روش 

به روش خشك (سيال حفاري هوا ) و با هزينه  RC (reverse circulation)  دستگاه حفاريفعاليت حفاري توسط  -10
مشاور صورت گرفته و شامل تهيه و تامين كليه تجهيزات حفاري ، ابزار ، قطعات مصرفي ، سوخت ، روغن ، هزينه هاي 

ا پايان عمليات حفاري كليه چال ها و تعميرات دستگاه ها و....و هزينه هاي آن از زمان انتقال دستگاه به محل معدن ت
خروج دستگاه از كارخانه بوده كه به عهده مشاور مي باشد. در صورت نياز حفاري هاي مورد نياز توسط بيل مكانيكي با 

 ماشين آلات كارفرما براي ترانشه زني به جهت نمونه برداري شياري توسط مشاور صورت خواهد گرفت.

كليه هزينه هاي اياب و ذهاب از ابتدا تا انتهاي پروژه مربوط به كليه امور مربوط به پروژه به عهده مشاور بوده و  –  1-10
مشاور موظف است از وسايل نقليه ايمن و داراي گواهينامه فني و با استفاده از رانندگان داراي صلاحيت و گواهينامه 

  ستفاده نمايد.رانندگي معتبر جهت اياب و ذهاب پرسنل خود ا
تامين كليه ملزومات مورد نياز پرسنل مشاور شامل غذا ، وسايل حفاظت فردي و ايمني ، لباس و كفش كار و ...  –  2-10

 به عهده و با هزينه مشاور مي باشد.

را به روش خشك مطابق شبكه حفاري اكتشافي كه با پيشنهاد   RCمتر حفاري  1600مشاور موظف است حدود  -3-10
ور ، توسط كارفرما نهايي شده است را صورت دهد . با پيشنهاد مشاور و در صورت تاييد كتبي كارفرما ، براي نمونه مشا

متر حفاري كل پروژه ، از دستگاه بيل مكانيكي كه توسط كارفرما تامين خواهد شد  1600متر از حدود 120گيري حدود 
    استفاده خواهد شد .

ليلي رشته لوله حفاري ، سرمته و يا ساير قطعات در چال گير كرده و امكان مانده يابي آن در صورتيكه به هر د -1-3-10
ده و يا نياز به تعمير فراهم نشود و يا ساير ابزار هاي مربوط به تجهيزات مورد استفاده در فعاليت هاي قرارداد آسيب دي

  .مانكار به عهده پيمانكار مي باشدنگهداري تجهيزات پيهزينه كليه موارد ذكر شده و هرگونه تعميرات و پيدا كنند،انجام و
متر مي تواند متغيير باشد و به اين ترتيب تعداد چال هاي  50تا  3عمق حفاري  بسته به شرايط توپوگرافي از  -4-10

  حفاري بستگي به عمق چال هاي حفاري داشته و مشاور در اين خصوص هيچ گونه اعتراضي نخواهد داشت. 
را صورت دهد و در صورت عدم حفاري مطابق  RCمشاور مكلف است تا عمق مورد نظر كارفرما حفاري  –  1-4-10

برنامه اعلامي دستگاه نظارت هيچ گونه پرداختي در خصوص حفاري چال تكميل نشده صورت نخواهد گرفت و مشاور 
  هيچ گونه اعتراضي نخواهد داشت.
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محدوده  معدن مارن و آهك سيساب بوده كه مشاور از محل كار  محدوده مورد نظر جهت انجام حفاري شامل -5-10
  بازديد لازم و فني را صورت داده و آگاهي كامل در اين خصوص دارد.

عمليات بلدوزرينگ جهت مسيرسازي  براي جابجايي دستگاه حفاري بين چال هاي اكتشافي توسط كارفرما و با  -6-10
  تجهيزات كارفرما صورت خواهد گرفت. 

با  RCنمونه هايي كه در خارج از شرايط استاندارد نمونه گيري شياري از ترانشه ها و همچنين در حفاري  -7-10
استفاده از آب گرفته شده باشد ، مورد قبول كارفرما نمي باشد و هزينه اي نيز بابت آن پرداخت نمي شود و بايستي 

  ه شود.تمامي نمونه ها به صورت خشك (بدون استفاده از آب ) گرفت
متر و تا يك  3متر به  3) و به صورت هر   RC( به صورت پودر حاصل از حفاري  RCانجام نمونه برداري توسط دستگاه  -11

متر به يك متر متغيير بوده و قرار دادن نمونه در ظرف نمونه توسط پيمانكار صورت مي گيرد. ليكن براي محاسبه هزينه 
زي نمونه ها ، هر سه متر طول حفاري و در ترانشه نيز هر سه متر طول شيار يك هاي مربوط به نمونه برداري و آماده سا

  نمونه محسوب مي شود .
مختصات مسطحاتي محل چال حفاري و مختصات  – عمق حفاري  -مشخصات هر نمونه شامل شماره چال حفاري -12

طابق نظر دستگاه نظارت كارفرما تهيه ارتفاعي هر نمونه باشد .كه در زمان شروع حفاري بايستي كد مربوط به هر نمونه م
 و تكميل گردد . نمونه هاي فاقد كد صحيح ، باطل مي باشند و پرداختي بابت آنها صورت نخواهد گرفت.

تهيه ظرف (پلاستيكي) نمونه  جهت نگهداري نمونه ها به عهده و با هزينه پيمانكار مي باشد . مقدار نمونه بسته به -12-1
 كيلوگرم در نظر گرفته مي شود. 5نظر كارفرما و تا 

نمونه برداري به محض رسيدن به سازند سنگي (آهك و مارن و ..) متوقف و اناليز ها بر اساس نمونه هاي قبل از سازند -13
متر جهت اطمينان از رسيدن به سازند سنگي در ان سازند حفاري خواهد  2سنگي مد نظر قرار خواهد گرفت ، حداكثر 

 گرديد.

مشاور بايستي با استفاده از نقشه هاو ساير داده هاي در دسترس ، محل هاي تغيير لايه ها  RCي به روش در حفار -1-13
 از مخلوط آبرفتي به سازند هاي سنگي آهكي و مارلي و... را در هر چال به طور دقيق مشخص نمايد.

  نمونه برداري ، آناليز شيميايي نمونه ها و لاگينگ نمونه ها  – مرحله سوم -3-9
مشاور بايستي يك نفر كارشناس معدن به جهت انجام صحيح موضوع قرارداد در محل پروژه در زمان عمليات حفاري ،  -13

  نمونه برداري و آماده سازي نمونه ها و ساير امور مورد نياز فني مستقر نمايد.
، آماده سازي و كد     RCبه نمونه برداري سيستماتيك مربوط به نمونه هاي حاصل از حفاري كليه فعاليت هاي مربوط  -14

گذاري نمونه ها براي انجام كليه آناليز هاي مورد نياز ، بسته بندي و ارسال نمونه ها به آزمايشگاه شركت سيمان بجنورد 
 در حضور نماينده كارفرما و توسط مشاور صورت خواهد گرفت.

رداري استاندارد از ترانشه هاي حفاري شده به وسيله بيل مكانيكي ، به صورت متر به متر ، آماده سازي بر روي نمونه ب -15
سطح فلزي ، كواترينگ ، كد گذاري و بسته بندي توسط مشاور صورت مي گيرد.(در نمونه برداري پودر حاصل از حفاري 

RC  (نيز همين مسئله برقرار مي باشد 
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و در صورت نياز ترانشه زني (حدود  RCمتر حفاري  1600عدد از حدود  550حاصل از حفاري  حدود تعداد نمونه هاي  -16
 متر) مي باشد كه بايستي از هر متر عمق يك نمونه برداشت شود.  120

پرداخت صورت  %85باشد و به حفاري هاي با ضريب بازيافت كمتر از  %85ضريب بازيافت نمونه بايستي حداقل  –  1-18
 نمي گيرد 

تهيه ستون چينه شناسي (لاگينگ حفاري ) با ذكر ارتفاع در حاشيه ستون در خصوص نمونه هاي حاصل از عمليات   -17
متر ) با توجه به نظر دستگاه نظارت و تهيه بانك  30متوسط چال با عمق  10حفاري مربوط به برخي از چال ها (حدود 

  اطلاعاتي از لاگ هاي حفاري با استفاده از نرم افزار هاي كامپيوتري رايج .
كليه آماده سازي هاي مورد نياز نمونه ها براي انجام هر نوع آناليزي در محل معدن ، كارخانه و يا خارج از كارخانه  -18

ز عمليات خردايش مورد نياز كه توسط كارفرما صورت خواهد گرفت شامل برداشت نمونه ، قرار سيمان بجنورد به غير ا
دادن در ظرف نمونه و همچنين ظروف نمونه هاي شاهد ، تخليه و ميكس كردن و تقسيم نمونه و كليه جابجايي نمونه ها 

ارسال به تهران و  ... توسط و با هزينه مشاور در معدن و از معدن به آزمايشگاه سيمان بجنورد و بالعكس و در صورت نياز 
 انجام خواهد شد .

كليه نمونه هاي حاصل از نمونه برداري سطحي ، مغزه   XRFنمونه و  60( انجام آناليز هاي شيميايي(شيمي تر) حدود   -19
ان بجنورد گيري و نمونه هاي شياري از ترانشه ها و همچنين خردايش كليه نمونه ها توسط آزمايشگاه شركت سيم

 صورت خواهد گرفت .) و مشاور نتايج آناليز هاي شيميايي را از دستگاه نظارت دريافت خواهد نمود.

از نمونه ها به پيشنهاد مشاور و تاييد دستگاه نظارت كارفرما به عنوان نمونه هاي كنترلي در آزمايشگاه  % 5ميزان حدود   -20
 واهد گرديد. مورد تاييد سيمان بجنورد آناليز شيميايي تر خ

نمونه به منظور بررسي وضعيت و مقدار سيليس آزاد و كربنات هاي ميكرايتي و   75انجام مطالعات ميكروسكپي حدود  -21
ميكرون ، درصد قطعات مارلي و  رسي  نوع  180،  125،  90،  75،  63،  45، 45اسپارايتي در فراكسيون هاي كمتر از 
و آناليز سرندي تحليل نتايج و ارائه راهكار با توجه به شرايط پخت مواد توسط مشاور آنها درصد كاني هاي اپك و نوع آنها 

 صورت خواهد گرفت.

 نمونه با پيشنهاد مشاور و تاييد دستگاه نظارت. 10تعيين منابع ايجاد كننده كلر در مواد معدني معدن آلوويوم با مطالعه  -22

 ليل نتايج با استفاده از ساير يافته هاي اكتشافي و تح XRDنمونه به روش  20مطالعه كاني شناسي حدود  -23

  تجزيه و تحليل و ارائه گزارشات نهايي اكتشاف محدوده معدن آلوويوم – مرحله چهارم -4-9

تهيه يك فايل جامع از كليه داده هاي اكتشافي شامل داده هاي مختصاتي ، كيفي و تلفيق آنها كه قابل استفاده در نرم  -24
 باشد   ريزي توليد در معادن مانندافزار هاي برنامه 

و  surpacورود كليه داده هاي مربوط به حفاري هاي اكتشافي و نقشه برداري و ساير داده هاي مورد نياز در نرم افزار   -25
با اخرين  surpacانجام بلوك بندي و ارائه مدل بلوكي كليه ذخاير آلوويوم در محدوده اكتشافي پروژه ، تحت نرم افزار 

بر مبناي تركيبات شيميايي و مدول هاي مورد نياز شركت سيمان بجنورد و ارائه پرينت كاغذي از فايل جامع داده ورژن 
 . هاي اكتشافي و نتايج بررسي ها در مدل بلوكي طراحي شده
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 بررسي داده هاي اكتشافي بدست آمده به منظور محاسبه ذخيره آلوويوم موجود در محدوده اكتشافي معدن آلوويوم، -26
انجام محاسبات سيمان سازي و مشخص نمودن درصد مصرف بهينه سنگ آهك در زون مذكور و ارائه گزارش در اين 

 و حفظ ذخاير در بلند مدت . 84خصوص با نگاه به نتايج اكتشافات تفصيلي سال 

 . بررسي سولفات متوسط ذخاير آلوويوم در محدوده اكتشافي و پيشنهاد نحوه تامين سولفات مورد نياز -27
متر در  3متر به  3( 1000/1تركيب شيميايي بنا به نظر دستگاه نظارت به مقياس  5تهيه نقشه ژئوشيميايي براي حدود  -28

  عمق ) ، در محدوده مطالعاتي معدن و تهيه مقاطع قائم در مناطق مورد نياز بنا به نظر دستگاه نظارت.
لوويوم ، شامل ارائه مدل بلوكي، پردازش هاي آماري و زمين ارائه گزارش اكتشافات تفصيلي در محدوده اكتشافي معدن آ -29

، ميكروسكپي و... ، با نگاه دقيق به شرايط كمي و كيفي  XRDآماري داده هاي بدست آمده از آناليز هاي شيميايي ، 
 PDFو  WORDتمامي تركيبات شيميايي مواد اوليه مورد نياز خطوط توليد كارخانجات سيمان بجنورد ، به صورت فايل 

 ، همچنين پرينت كاغذي در دو مجلد از كليه نقشه ها ، آناليز ها ، بررسي ها و نتايج.  Surpacو خروجي هاي نرم افزار 

  در محدوده اكتشافي ذخاير آلوويوم   تهيه طرح بهره برداري – مرحله پنجم -9- 5

در محل كارخانه با مطالعه دقيق محدوده اكتشافي معدن آلوويوم و ورود   Surpacآموزش جامع اخرين ورژن نرم افزار   -30
كليه داده ها و اطلاعات بدست آمده از اكتشاف به نرم افزار و اجرا و آموزش كليه مراحل ورود و پردازش داده ها  و 

بهره برداري معدن با استفاده دريافت گزارشات اكتشافي و بهره برداري در نرم افزار به جهت اجرايي شدن برنامه ريزي و 
 ساعته با هماهنگي دستگاه نظارت. 2جلسه آموزشي  12از محدوده اكتشافي مورد نظر در حداقل    surpacاز نرم افزار 

نهايي معدن آلوويوم در محدوده اكتشافي معدن آلوويوم  با استفاده از مدل بلوكي ذخاير آلوويوم در نرم   PITطراحي  -31
با در نظر داشتن كليه پارامتر هاي كمي ، كيفي ، زيست محيطي ، منابع طبيعي و معارضات محلي و...  و  surpacافزار 

 در محدوده اكتشافي، طراحي ارتفاع بهينه پله ها و ارائه گزارشات لازم در اين خصوص.

قي مانده ذخاير آلوويوم تخمين عمر معدن در محدوده اكتشافي معدن آلوويوم و پيشنهاد زمان انجام اكتشافات تفصيلي با -32
 در محدوده معدن مارن و آهك سيساب با توجه به نتايج حاصله از اين بخش و مدارك اكتشافي قبلي.

ارائه طرح هاي ميان مدت بهره برداري معدن آلوويوم در محدوده اكتشافي معدن آلوويوم در پنج سال اول به صورت  -33
تشاف شده در قرارداد  به صورت طرح هاي دو ساله، شامل جداول اك  سالانه و مابقي بسته به ميزان ذخيره قطعي

مشخصات كمي وكيفي بلوك هاي استخراجي ، در هر سال و نقشه هاي مورد نياز و وضعيت معدن و جاده ها در پايان 
 و ساير ملزومات . surpacهر سال و با ارائه فايل در نرم افزار 

حق بيمه ؛  ر پرسنل لازم براي اجراي موضوع قرارداد شامل : حقوق ؛ اضافه كاري ؛پرداخت كليه هزينه هاي مربوط به امو -6-9
 مشاورساير حقوق متعلقه طبق قانون كار جمهوري اسلامي ايران بعهده  ) و كفش و دستكش ماليات ؛ حق مسكن ؛ لباس كار (

حين اجراي كار وخاتمه قرارداد مشاورگيرد ودر مقابل پرسنل  مي باشد و كارفرما در اين موارد هيچگونه تعهدي را به عهده نمي
  . مسئوليتي نخواهد داشت هيچ گونه تعهد و

هزينه اياب و ذهاب ، اسكان ، تامين غذا و...پرسنل مشاور بعهده مشاور مي باشد و كارفرما هيچگونه مسئوليت و تامين و  -7-9
 تعهدي در اين زمينه ندارد .

از پرسـنل  چنانچه در حين كار به فرد يا افـرادي   باشد و مي مشاورليه موارد ايمني در حين كار به عهده مسئوليت رعايت ك -8-9
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و يا خساراتـي به امـوال و تجهيـزات كارخانــه  صدمه وارد گردد يا حتي منجر به فوت گردد كارفرما و يا مشاور و يا اشخاص ثالث 
  باشد. مي مشاوروليت بعهده ـمسئوارد گردد 

ماشين آلات مشاور به هيچ وجه اجازه تردد در باند مخصوص روستاي كاره را ندارنـد در غيـر اينصـورت كليـه مسـئوليتها و       -9-9
خسارتهاي ايجاد شده بر عهده مشاور مي باشد ، همچنين باتوجه به مجاورت جاده معدن بـا جـاده روسـتاي كـاره و تـردد برخـي       

ت كليه رانندگان دستگاههاي خود را مكلف به رعايت كامل قوانين راهنمايي و رانندگي روستائيان از جاده معدن ، مشاور موظف اس
  شامل سرعت مجاز و مطمئنه و ... نمايد .

  حفاظت و نگهباني از تجهيزات ، تاسيسات و ماشين آلات مشاور به عهده مشاور است .-10-9
رداد از رانندگان و اپراتورهاي داراي گواهينامه ويژه مربـوط  مشاور موظف است براي بكارگيري كليه ماشين آلات موضوع قرا-11-9

  به هر دستگاه استفاده نمايد .
مشاور بايد پس از امضاء قرارداد نسبت به بيمه مسئوليت مدني كاركنان خود اقدام نمايد و تصوير بيمه نامـه مربوطـه را بـه    -12-9

  كارفرما ارائه نمايد .
سال به بالا و آموزش ديده  18خود را از ميان نيروهاي سالم ( غير معتاد) ، غير مشمول ، مشاور موظف است كليه كارگران -13-9

انوني ( حقوقي و قضايي) عدم رعايت ايـن مـاده كـلاً متوجـه مشـاور بـوده و كارفرمـا هـيچ گونـه          قانتخاب نمايد . مسئوليت هاي 
ارفرما در صورت مواجهه با اين تخلف به شدت با مشاور برخـورد خواهـد نمـود و كليـه خسـارات      مسئوليتي را نمي پذيرد . البته ك

  مطالبه مي نمايد . مشاوروارده را از 
  مي باشد . مشاوركليه هزينه هاي حمل ماشين آلات به محل كارخانه و بالعكس ( دو طرف) بعهده -14-9
قرارداد ، صورت ماشين الات مورد استفاده در معدن را به صورت كتبي و دقيق مشاور موظف است قبل از شروع به كار اين -15-9

به كارفرما اعلام نمايد تا پس از تائيد كارفرما مشغول بكارگردند و هرگونه تغيير در تعداد يا نوع ماشين الات مربوطه توسط مشـاور  
ن هر دستگاه مي بايست قـبلاً و  شين الات و يا وارد شدمي بايست پس از تائيد كتبي كارفرما صورت پذيرد . بديهي است خروج ما

  قطعاً با تائيد كتبي كارفرما صورت گيرد .
مشاور موظف است ، ليست كليه پرسنل شاغل در كارگاه خود را قبل از شروع به كار با ذكر سمت شغلي و ساير مشخصات -16-9

ب پرسنل خود را قبل از شروع به كار به جهـت معرفـي و تاييـد ، بـه     شناسنامه اي به كارفرما اعلام نمايد و كليه تغييرات در تركي
  اطلاع كارفرما برساند . در غير اين صورت كارفرما مي تواند به كار پرسنل معرفي و تائيد نشده خاتمه دهد .

حفاظـت فنـي و   مسئوليت رعايت كليه موارد ايمني و موارد مندرج در آيين نامه ايمنـي در معـادن و دسـتور العمـل هـاي      -17-9
م موضوع قرارداد به عهده مشاور مي باشد و چنانچه در حين انجام موضـوع  بهداشتي كار ، مطابق قوانين جاري كشور در حين انجا

قرارداد به فرد يا افرادي از پرسنل كارفرما ، مشاور و يا اشخاص ثالث ، صدمه وارد گردد يا حتي منجر به فوت گردد و يا خسـاراتي  
  .مي باشد مشاورتجهيزات كارفرما ، مشاور و يا اشخاص ثالث وارد گردد مسئوليت و تامين هزينه هاي خسارت آن بعهده  به اموال و

مشاور و تمامي كاركنان ايشان موظف به رعايت اصول اخلاقي و شئونات اسلامي ، مقررات انظباطي و ضوابط كارفرمـا مـي   -18-9
نفـر متخلـف را تعـويض نمايـد و همچنـين      باشند و در صورت محرز شدن هر گونه تخلف از طرف كاركنان ، مشاور مكلـف اسـت   

  ذكر شده خواهد بود . دستگاه نظارت كارفرما محق به خاتمه كار افراد
تفهيم گرديد و مقرر شد مشاور ضمن تامين كليه وسايل حفاظتي و ايمني ، تمامي  مشاور قانون كار به 95و  13مفاد ماده -19-9

پيوست قرارداد رعايت نمايد و حسب موارد ، قانون كار  HSE Planقوانين ومقررات زيست محيطي و ايمني و بهداشتي را مطابق 
دث ناشي از كار مربوط به مشاور اعم از جزئي و يا نقـص  انمايد و شركت سيمان بجنورد هيچ گونه مسئوليتي در قبال حورا اعمال 

عضو و فوت نداشته و مشاور راساً مسئول مي باشد . تمام مسئوليت هاي كيفري ، حقوقي و مدني از جملـه پرداخـت ديـه متوجـه     
  مشاور خواهد بود .
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شده توسط مشاور بايستي به صـورت روزانـه توسـط نماينـده      يه تعهدات مشخص شده در قرارداد و اجراگزارشات انجام كل -20-9
  مشاور تهيه و مورد بررسي و تاييد نماينده كارفرما قرار گيرد . اين گزارشات مبناي تهيه و تنظيم صورت وضعيت ها خواهد بود .

  مشاور مي باشد .هزينه چاپ آگهي در روزنامه هاي منتخب بر عهده  -21-9
  تعهدات كارفرما : -ده ماده 

پرداخت نسبت به ؛  و تائيد دستگاه نظارت پيمانكارتوسط كاركرد ماهانه كارفرما تعهد مي نمايد پس از ارائه صورت وضعيت -1-10
   قرارداد اقدام نمايد . 4آن مطابق ماده 

 مشاوريك وعده غذاي گرم ( ناهار ) در قبال اخذ وجه ، به   مشاوركارفرما مي تواند در صورت امكان و درخواست كتبي -2-10
 تحويل نمايد .

  :وجه التزام –  ازدهيماده 
در مدت زمان قرارداد و بدون عذر موجه ، موفق به اتمام  موضوع قرارداد نگردد  مشاورچنانچه با توجه به اهميت موضوع قرارداد ، 

درصد كل مبلغ قرارداد بعنوان وجه التزام محاسبه و بنا به تشخيص كارفرما از محل مطالبات و يا 5/0، بازاي هر روز تاخير معادل 
يد ، كارفرما علاوه بر دريافت خسارت ، حق فسخ قرارداد را روز تجاوز نما 7كسر خواهد شد . چنانچه مدت تاخير از  مشاورتضامين 

نيز خواهد داشت و مي تواند وكالتاً باقي مانده كار را شخصاً يا به هر نحوي كه صلاح بداند، انجام دهد و هزينه آنرا به اضافه 
  برداشت نمايد .  مشاوردرصد بالاسري از محل مطالبات و يا ساير سپرده هاي 20

  : ممنوعيت واگذاري موضوع قرارداد به غير -  هدوازدماده 
در صورتيكه . را به فرد يا افراد ديگري واگذار نمايد  قراردادمجاز نيست بدون موافقت كتبي كارفرما كل ويا بخشي از  مشاور

به فرد يا افراد ديگري(حقيقي يا حقوقي) واگذار گردد ؛ هيچگونه مسئوليتي در  قراردادفرما موافقت نمايد كل ويا بخشي از ركا
  جزء را نخواهد داشت . مشاورانرابطه با مطالبات ؛ نحوه پرداخت يا رعايت ساير موارد ايندسته از 

  : ممنوعيت عقد قرارداد - سيزدهماده 
 شمول هيچگونه ممنوعيت قانوني نميلازم براي عقد قرارداد بوده و م با امضاء اين قرارداد اقرار مي نمايد كه داراي صلاحيت مشاور
  . باشد

  : قوانين حاكم برقرارداد - چهاردهماده 
با امضاء اين قرارداد تائيد مي نمايد كه از كليه قوانين جاري در ارتباط با موضوع قرارداد از جمله قوانين كار وامور اجتماعي  مشاور

و و آيين نامه اجرايي قانون معادن  انون معادنق ه سازمان تامين اجتماعي ؛قوانين وبخشنامه هاي صادر مستقيم ؛تهاي ا؛ قانون مالي
اطلاع كامل داشته و متعهد مي باشد كه كليه قوانين جمهوري  آيين نامه هاي حفاظت فني و بهداشت كار و ايمني در معادن،

مسئوليت عدم  . رعايت نمايدرا  ابلاغ خواهد شد قراردادگرديده ويا در طي مدت اين اسلامي ايران كه درزمان اين قرارداد ابلاغ 
  . به هيچ وجه متوجه كارفرما نخواهد بود مشاورتوسط اجراي قوانين و مقررات جاري 

  حل اختلاف : – پانزدهماده 
در خصوص انعقاد يا اجرا يا انحلال و مسائل بعنوان توافقي مستقل از قرارداد هر گونه ادعا و اختلاف ولو كرارا اعم از اينكه 

ناشي از تفسير و اجرا مفاد قرارداد و غير آن باشد ، از طريق داور منصوب توسط مدير امور حقوقي شركت سرمايه گذاري 
به نشاني تهران ، خيابان گاندي ، بن  10101942066و شناسه ملي  151394سيمان تامين ( سهامي عام) به شماره ثبت 

، طبقه دوم حل و فصل مي گردد . داور منصوب ، اختيار مصالحه و سازش ميان طرفين را نيز داراست  14سوم ، پلاك  بست
و مدت زمان داوري شش ماه از تاريخ قبول داور مي باشد و حسب تشخيص داور براي دوره شش ماهه ديگر ( حداكثر يك و 

طرفين اختيار اعلام موافقت خود را در خصوص ورود ثالث و يا جلب  نيم سال ) رأساً توسط داور قابل تمديد است . ضمنا
) به مقام ناصب ( وفق صدر ماده حاضر ) تفويض نمودند . صرف نظر از اينكه در  يثالث ( اعم از هر شخص حقيقي و يا حقوق
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جرا بوده و به صورت ابلاغ تصميم داور مذكور براي طرفين قطعي و لازم الا .يك فقره اختلاف باشد يا در اختلافات متعدد 
حضوري و يا از طريق پست سفارشي و يا با ارسال نتيجه راي از طريق اظهار نامه به نشاني طرفين مندرج در قرارداد حاضر ، 
 ارسال و ابلاغ خواهد شد . گواهي مامور پست و يا گواهي ابلاغ اظهار نامه به منزله ابلاغ است و آثار قانوني خود را دارد . حق

يه تعيين مي گردد و تمامي هزينه هاي داوري اعم از حق الزحمه داور ، هزينه ئالزحمه داوري بر اساس تعرفه قوه قضا
راي داوري مي باشد . درصورت محكوميت هر طرف ، هزينه ياد شده از هرگونه غيره بر عهده محكوم عليه/عليهم  كارشناسي و

ل كسر و احتساب و يا از ساير طرق قانوني قابل مطالبه مي باشد . ضمناً تعيين مطالبات نزد طرف مقابل و يا تضامين وي قاب
محل تشكيل جلسات ( احتمالي ) داوري و كليه ترتيبات رسيدگي با داور منصوب مي باشد . توافق داوري مستقل از قرارداد 

قرارداد ، تواق داوري كماكان به قوت خود باقي بوده و در صورت انحلال اقاله ، فسخ ، انفساخ يا ابطلال تمام يا قسمتي از اين 
 است .
  فسخ قرارداد :  –شانزدهماده 

توانايي لازم جهت اجراي موضوع قرارداد را ندارد يا از اجراي تعهدات  مشاوردر صورتيكه براي كارفرما محرز گردد كه  -1-16
ن مراجعه به مراجع قضايي حق فسخ قرارداد را خواهد روزه ، با تشخيص خود و بدو 5قرارداد امتناع مي ورزد با اخطار كتبي 

 مشاوركليه خسارات وارده به كارفرما به علت عدم انجام تعهدات ، از محل مطالبات و يا تضامين اخذ شده از  است بديهيداشت . 
  كسر خواهد شد .  

) در مهلت تمديد ، حق فسخ قرارداد را خواهد داشت.  %25كارفرما در طول مدت قرارداد و در صورت تمديد ( افزايش  -2-16
روز قبل و به صورت كتبي به  5كارفرما در صورت تصميم به استفاده از اين حق فسخ و بدون مراجعه به مراجع قضايي مراتب را 

تا زمان پايان كار اعلام شده از سوي كارفرما قابل  مشاوراركرد انجام شده توسط بديهي است كل ك .اعلام خواهد نمود  مشاور
  . پرداخت خواهد بود

  . با امضاء اين قرارداد حق فسخ قرارداد را نخواهد داشت مشاور -3-16
  : فورس ماژور –  دهفهماده 

ساير مواردي كه قانون آنرا به عنوان فورس ماژور در صورت بروز حوادث غير مترقبه از قبيل جنگ ، سيل ، زلزله ، آتش سوزي و 
. بديهي است در اين حالت هيچ  شناخته است ، طرفين مي توانند با توافق يكديگر نسبت به تمديد و يا فسخ قرارداد اقدام نمايند

  يك از طرفين حق هيچ گونه ادعايي نسبت به يكديگر ندارند .
  اقامتگاه طرفين : –  هجده ماده

اقامتگاه طرفين همان است كه در ابتداي قرارداد ذكر شده است و چنانچه هر يك از طرفين قصد تغيير نشاني خود را داشته باشند 
كتبا به طرف مقابل اعلام نمايند . در غير اين صورت ، نشاني قبلي از حيث ابلاغ اوراق يك هفته قبل از تغيير ، ، موظفند مراتب را 

  . معتبر است
  تعداد  نسخ قرارداد : – نوزدهماده 

نسخه كه هر كدام در حكم واحد تلقي مي گردد تنظيم و به امضاي  دوتبصره ، طي  دو، ماده  نوزده درو بجنورد در اين قرارداد 
  طرفين رسيده است .

 
  مشاور                                                                                                           كارفرما                      

 ........................                                                                  ( سهامي عام )شركت سيمان بجنورد 

 
  



 
 

                 
  11 از   10 صفحه                                                                                                                                

 سيمان بچنورد كارخانه يلي در معدن آلوويومصاكتشافات تف مطالعات و انجامقرارداد    

 

  1پيوست شماره 
 بجنورددستورالعمل الزامات ايمني، بهداشت كار و محيط زيست پيمانكاران شركت سيمان 

     تعاريف: )1
قانون كار عبارت است از اينكه: يك يا چند نفر در مقابل يك يا چند نفر ديگر تعهد بـه امـري نماينـد و مـورد      183مطابق ماده  قرارداد:

 قبول آنها قرار گيرد.
شخص حقيقي يا حقوقي است كه اجراي عمليات موضوع پيمان را براساس اسناد و مدارك پيمان به پيمانكار واگذار مي نمايـد، در   كارفرما: 

 ضمن نمايندگان ايشان در حكم كارفرما مي باشند.
ضوع پيمـان شـناخته   شخص حقيقي يا حقوقي ذيصلاحي است كه براساس اسناد و مدارك پيمان به عنوان مجري اصلي مو پيمانكار اصلي:

  مي شود.
شخص حقيقي يا حقوقي ذيصلاحي است كه پيمانكار اصلي با وي براي انجام بخشي از امور، قرارداد منعقد نموده و پيمانكار  پيمانكار فرعي:

  مربوطه ملزم به اجراي تعهدات براساس اسناد و مدارك موضوع پيمان مي باشد. 
  
  ) هدف و دامنه كاربرد:2

دستورالعمل، كنترل, پايش و متعهد شدن پيمانكاران به رعايت ضوابط قانون كار و تـامين اجتمـاعي, آئـين نامـه هـاي حفاظـت و       هدف از اين 
بهداشت كار, مقررات سازمان حفاظت محيط زيست و نيز ساير مقررات الزامات دولتي جمهوري اسلامي ايران و ضوابط و الزامات قانوني داخلـي  

  مي باشد و در هنگام مناقصه/ استعلام به صورت ضميمه اسناد مناقصه در اختيار پيمانكار قرار مي گيرد.  HSEو استاندارد
  

دامنه كاربرد آن در كليه فعاليت هاي شركت سيمان بجنورد كه از طريق برون سپاري و توسط شركت هاي پيمانكاري در محل كارخانه سيمان 
  ا مي باشد.بجنورد و معدن انجام مي شود لازم الاجر

  ) مسئوليت و اختيارات:3
و واحد ايمني و بهداشت كار و محيط زيسـت  مسـئول   كارخانه سيمان است مسئوليت اجراي اين دستور العمل كاري بر عهده تمام پيمانكاران 

  نظارت بر حسن اجراي آن مي باشد.
  
  ) شرح عمليات:4

  در اختيار پيمانكار قرار مي گيرد. ن دستورالعمل به صورت ضميمه اسناد مناقصهدر فرايند شناسائي, ارزيابي و انتخاب پيمانكاران اي    
  نفر، در مورد معرفي نفر بهداشت حرفه اي بايستي طبق آئـين نامـه نحـوه ارائـه خـدمات بهداشـت حرفـه اي وزارت         25پيمانكاران بالاي

  بهداشت،درمانو آموزش پزشكي اقدام نمايند.
  موارد ايمني، بهداشت كار و محيط زيست طي چك ليستي توسط واحدHSE     كارفرما پايش مي گردد (دوره پايش بسته بـه طـول مـدت

 قرارداد مي باشد).
  مسئولHSE     پيمانكار بايستي در مورد موارد ايمني، بهداشت كار و محيط زيست نسبت به هماهنگي هـاي لازم بـا واحـدHSE   كارفرمـا

 در كميته حفاظت فني و بهداشت كار حضور يابد. اقدام نمايد و
(A   موارد بهداشتي پيمانكاران  
        پيمانكار موظف است كليه كاركنان  خود را حد اقل سالي يك بار مورد معاينه پزشـكي ( معاينـات دوره اي ) قـرار دهـد  و نتـايج آنـرا در

  پرونده پزشكي نگهدارد . 
  منطبق با موازين بهداشتي باشد.شرايط نگهداري آب آشاميدني مي بايست 
 .شرايط  بهداشتي اماكن تهيه، طبخ و توزيع مواد غذايي مي بايست منطبق با موازين بهداشتي باشد 
  .شرايط بهداشتي اماكن عمومي از جمله كمپ ها و اقامتگاه هاي كاركنان مي بايست مطابق موازين بهداشتي باشد 



 
 

                 
  11 از   11 صفحه                                                                                                                                

 سيمان بچنورد كارخانه يلي در معدن آلوويومصاكتشافات تف مطالعات و انجامقرارداد    

 

  
     B  موارد ايمني پيمانكاران ( 

   انجام هرگونه كار خطر ناك كه مطابق با دستورالعمل انجام كار (پرميت) كارفرما به شمارهW224     و با همـاهنگي مسـئولين ذيـربط
  مي باشد . 

  .پيمانكار موظف است پس از انجام كار نسبت به پاكسازي و بهسازي محيط كار و باز گرداندن آن به حالت اوليه اقدام كند  
 دي مورد نياز پيمانكار توسط واحد نوع وسايل حفاظت فرHSE .شركت سيمان بجنورد تعيين و تهيه مي گردد  
 )پيمانكار موظف است براي تمام مواد شيميايي مورد استفاده در فرايندهاي كاري خود برگه هاي اطلاعات ايمني موادMSDS  را كـه (

  به تاييد كارفرما رسيده است در اختيار پرسنل خود قرار دهد.
 ر موظف است قبل از استفاده از ماشين آلات و تجهيزات، گواهينامه تست سلامت فني و كپي مدارك بيمه را  به واحد پيمانكاHSE  .ارائه نمايد 
 .در جاهايي كه كارفرما داراي طرح واكنش در شرايط اضطراري مي باشد، پيمانكار موظف به تبعيت از آن مي باشد  
  پيمانكار موظف است بروز هر گونه حوادث و رويداد را سريعا به واحدHSE .گزارش نمايد 

 
     C  موارد زيست محيطي پيمانكاران (  

شركت سيمان بجنورد مطابق با خط مشي زيست محيطي خود , اهميت فوق العاده اي به پاسخگويي و پايبندي به تعهدات زيست                 
 ISOتهاي خود قائل است . لذا همه پيمانكاران فعال در سايت نيز بايد با الزامات اين سيستم مديريت محـيط زيسـت             محيطي در فعالي

  كه موارد مرتبط آن  به صورت خلاصه در اين دستورالعمل اشاره شده است هماهنگ شوند .  14001
  سيمان بجنورد  و قوانين ملي و محلـي در خصـوص موضـوعات زيسـت     پيمانكار بايد الزامات قانوني مراجع ذيصلاح و الزامات شركت

  محيطي را رعايت نمايد
 .فعاليت هاي پيمانكار نبايد موجب بروز آلودگي و تخريب محيط زيست در منطقه شود  
 .تخليه هر گونه فاضلاب به محيط ممنوع بوده و محل و روش دفع فاضلاب بايد با نظارت كامل نماينده كارفرما باشد 
 يمانكار ملزم به اجراي قانون مديريت پسماند و دستورالعمل اجرايي آن به شماره پW45 .در طول انجام پيمان مي باشد 

 
  :  موارد آموزشي پيمانكاران     

 .پيمانكار قبل از شروع به كار ، بايستي پرسنل خود را در خصوص الزامات بهداشتي و ايمني و محيط زيست آموزش دهد  
  

  نظارت بر عملكرد پيمانكاران      
  كليه دستورالعمل هاي ايمني، بهداشتي و زيست محيطي داخلي شركت سيمان بجنورد در شروع همكاري جهت اجراي آنها به اطلاع

نمـوده و  پيمانكاران خواهد رسيد و واحد ايمني، بهداشت و محيط زيست در هر زماني مي تواند اقدام به  بازديد از محل كار پيمانكار 
  . مربوطه اقدام به پايش و ارزيابي عملكرد ايمني، بهداشت كار و محيط زيست پيمانكاران نمايد  F52مطابق چك ليست 

 در صورت قصور پيمانكار در خصوص رعايت قوانين والزامات HSE    كه منجر به واردشدن خسارت به كارفرما گردد، با اعـلام گـزارش
ايشان، دستگاه نظارت مي تواند از محل تضامين و مطالبات پيمانكار، هزينـه هـاي ناشـي از قصـور در     به دستگاه نظارت  HSE واحد
جرائم كسر شده غير قابل برگشت مي .را به تشخيص خود كسر نمايد و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي را نخواهد داشت HSE موارد

  باشد. 
  مشاور                                                                                                كارفرما                               

                                                             ( سهامي عام )شركت سيمان بجنورد              
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